Darvas Kata
Az iskolazoldités buktatoi

Az iskolazolditésnek szdmos buktatoja van, de nem konnyti logikus rendbe szedni, hogy mik is
azok. Az alapvetd probléma azonban — amibdl az 6sszes tobbi eredeztethetd — ugyanaz, mint
ami a kornyezet és természetvédelemben altalaban: nincs a fejekben a kornyezet allapotanak és
az ebbdl varhato kovetkezményeknek az ismerete, s nincs az egyéni feleldsségvallalas €s
cselekvés fontossaganak a felismerése sem. Ebbdl kiindulva nézziik meg az iskolak
zolditésének buktatoit!

Ha van az iskoléban lelkes tanar (jo esetben tobb is van!) a gyerek egész jol ,,zoldithetd” — s
minél kisebb, annal jobban. Orémmel részt vesz minden zold tevékenységben. De amint kilép
az iskolabdl, a fogyasztoi tarsadalom diktalta életvitel elnyeli mindenestdl. A tényleges
¢letvitel ,,attitlid tesztje” messze elmarad az iskoldban tapasztalhatd, a gyerek szandékait jelzd
»elméleti z0ld” magatartds mogott.

Itt meg kell emliteniink a ,, csordaszellem ”’-et 1s. A gyerekek (és bizony a felndttek) szamara is
nagyon fontos, hogy a korosztalyuk hogyan itéli meg 6ket. Egy nagy 1étszdmu iskolaban igazi
kihivas elérni azt, hogy ne legyen ,,ciki” egy jo tligyet felvallalni (pl. nem szemetelni, sét:
esetleg szemetet felvenni, az iskola kornyezetét ,,z61d” szempontok szerint otthonosabba tenni,
akcidkban részt venni stb.).

A sziilé, aki sajat indittatasbol és/vagy az iskolaval egyiittmitkddni akarasbol tenni szeretne
valamit, ma mar eljuthat a helyi kozosségek szervezte akciokig, a hulladék szelektiv
gyljtéséig, komposztalhat stb. Ugyanakkor életvitelét alapvetden manipuldlja (a média
segitségével) a fogyasztoi tarsadalom. (Kivételek mindig vannak, most az atlagrol van szd!)

A pedagogus — aki szintén esendd ember (€s tobbnyire sziild is) — annyibol van jobb
helyzetben, hogy az iskola, mint valami tuddscentrum lehetdséget ad szamara 6nképzésre,
tovabbképzéseken vald részvételre, melynek soran kornyezettudatossa, kornyezeti neveldve
valhat. Sajat példamutatasaval és szaktudésa atadasaval formalhatja didkjai szemléletét. Ezt
azonban sajnos csak a toredék teszi, bar a tendencia javuld, amit pl. az elséként dkoiskola
cimet kapott 144 iskola mutat. (Ugyanakkor ez a 144 a kb. 5000 iskolahoz képest nagyon
kevés!)

Ugy tiinik, a kornyezet allapotanak romlasa gyorsabb, mint az emberek gondolkodasmédjanak
megvaltozasa a kornyezettudatossag irdnyaba. Azok a pedagdgusok lesznek (szaktargyuktol
fliggetleniil) jo kornyezeti neveldk, akik ezt felismerik, igazan feleldsnek érzik magukat
tanitvanyaik jovojéért, és tal tudnak 1épni a szaktargyi sovinizmuson.

A tantestiilet. Nem elég a pedagdgussal, mint egyénnel foglalkozni, mert az iskola zold
arculatanak kialakitasa csakis jol miikodod csapatmunka eredménye lehet. A maganyos
harcosok csak részeredményeket érhetnek el. Az egész iskolat érintd programok
megvalositasdhoz az iskola vezetoinek szerepe kulcsfontossagu. Ha a vezetdség felismeri a
kornyezeti nevelés fontossagat és a 1ényegébdl adodo lehetdségeket, csapatmunkat végezni
képes tantestiiletet kovacsolhat, és egy eléremutatd szellemiségii, a fenntarthatosag tanulasara
alkalmas iskolat alakithat ki. Nagyon sok helyen azonban erre még csak torekvés sincs. Ha egy
pedagdgus ezen valtoztatni szeretne, valakit az iskola vezetdségeébdl feltétlentil meg kell
nyernie — és még egy-két kollegat.



Gazdasagi vezetok: Az egész iskolat érintd ,,z61d” program a tdmogatasuk nélkiil kinlodas.
Meg kell 6ket is nyerni. (Szép feladat! — a feln6ttképzés ujabb lehetdsége.) Rajtuk keresztiil
lehet megkozeliteni a tobbi nem tanar iskolai dolgozdt is. Palyazatirasnal és elszamolasnal
egyiitt kell dolgozni veliik, ami a bonyolult kiirasi feltételek miatt nagyon sok munka mindenki
szamara. Erthetd, hogy a palyazatiras — a lehetetlen, nem iskolara szabott bekért adatokkal,
dokumentumokkal — a mégoly ,,z61d” gazdasagisnak is nemszeretem feladat.

Az iskola technikai személyzete tekintetében a kis létszamu iskoldk 1ényegesen jobb
helyzetben vannak, mint a nagyok. Allando a takaritond, a kisebb javitasokat végz6 gondnok, a
flitd, a kertész. A rendszer konnyen attekinthetd, és baratsagos, emberi 1éptékii. A pedagdgusok
szamara ez megfizethetetlen elény.

Nagyobb (elsdsorban varosi) iskoldkban éltaldban a takaritoszemélyzet allanddan valtozik. Az
0 bevonasuk, zolditésiik a felndttoktatas egy specialis fajtdjanak tekinthetd, de a pedagdgusok
¢és a gyerekek munkajat igencsak megnehezitheti (pl. a szelektiv hulladékgytijtésnél), hogy a
sajatjukéhoz képest mas kulturalis kozegbdl érkezd, folyton cserélddd partnerekkel kell
egyiittmitkodni.

A karbantartokkal sem jobb a helyzet. Nehezebb az iskolai kdrnyezet kdrnyezetbaratta
varazsolasa, ha nincs a pedagogusnak a fizikai megvaldsitashoz allando, bejaratott segitsége.

Szerencsés az iskola, ha van udvara, vagy kertje jelentésebb zold feliilettel, de sajnos az
onkormanyzat tobbnyire szakképzetlen munkaerdt alkalmaz a kerti munkakra. (Nalunk pl.
nyaron a kozmunkdésok az tiltetett fak nagy részét rendszeresen tonkreteszik a motoros
kaszaval.) A legtobb iskolaban nyaranta van egy id6szak, amikor a szabadsagok miatt senki
sincs, aki locsoljon (vagy legalabbis nem konnyli megszervezni). Amelyik fa talélte a
kaszalast, szerencsés, ha nem szarad ki. A lenyirt fii pedig a kukakban kot ki, ahova nem is
szabadna tenni. A rossz példa mutatisa nem szerencsés.

Az iskola, mint szervezet: Az iskolai élet még ma is meglehetdsen mereven a hagyomanyos,
45 perces tandrakra épit, ez az, amit a fenntart6 anyagilag tdmogat. (Pedig erre semmi sem
kotelezi. Egyetlen dolog tartja fenn a rendszert a megszokason kiviil, mégpedig az, hogy az
elszdmolési egység a 45 perces tandra. Vagyis szervezhetek akarmit, de meg kell mondanom,
hogy hany és milyen tandranak felel meg.) A délutani foglalkozasokra, miuzeumlatogatasokra,
hétvégi kiranduldsokra stb. csekély a tAmogatas, pedig ezek is (vagy ezek még inkabb?) a
kornyezeti nevelés hasznos keretei. Itt csak a pedagogusok kreativitasa €s lelkesedése hozhat
komoly eredményeket a kornyezeti nevelés terén.

A fenntarté: A (nagy)vérosi iskoldkban olyan tdvol van a fenntarté a mindennapi iskolai élet
gyakorlatatél, hogy nem igazan partner a ,,kétkezi” zolditésben. Fontos lenne ezért, hogy az
onkormanyzatoknal mindenki, aki az oktatassal foglalkozik, vegyen részt valamilyen
kornyezeti nevelési tovabbképzésen. fgy nagyobb esély lenne arra, hogy az iskolak altal
kotelezden elkészitett Kornyezeti Nevelési Pedagogiai Programok meg is valdsuljanak.

Nézziink néhany gyakorlati buktatét is!

* Igen nehéz a szelektiv hulladékkezeléshez esztétikus, kedvezd arfekvés, tartds, konnyt, az
Eurdpaban hasznalt szinkddnak megfeleld edényeket vasarolni. (A Rubbermaid termékeket
javasolhatjuk. Dragak, de tartdsak).

* A hulladékkezelésben a pedagdgusoknak eldl kellene jarniuk, de mindig van, aki nem
hajland6 ezzel torédni.



A szelektiven gytijtott anyagok tarolasa, megfeleld helyre eljuttatdsa nem konnyii. Nagyobb
mennyiség esetén (pl. a papirgyiijtéskor) az elszallitasig legtobb helyen nincs hol tarolni az
anyagokat. A tlizvédelmi szabalyok miatt pedig az épiiletben nem szabad tarolni pl. papirt.
Nehéz a sokféle osztalybol vald gyerekeket egy-egy feladatnal, rendezvénynél mozgatni.
Vannak iskolék, amelyeknek nincs k6zosségi tere, ahol 6ssze lehetne jonni és a
programokat (pl. kdrnyezetvédelmi akciokban valo részvételt) meg lehetne beszélni.
Ilyenkor a tobb helyen elhelyezett tabla lehet az informécio kozvetitdje, de nehéz olyan
anyagot talalni, amely minden szempontbdl megfelel. A hungarocell porlik; az OSB lapba
csak kinlodasok aran lehet rajszoget beleszurni (viszont olcso és jol festhetd); a parafa
esztétikus ¢és jo, de nagyon draga; az egyszerl hullimpapirt pedig gyakran kell cserélni.

A tandran kiviili zold programok szervezése sem egyszerii. Ma még a hagyomanyos iskolai
délutani programok tobbnyire elsébbséget ¢lveznek, igy nehéz a tobb osztalyba jaro
gyereknek kdzos programot szervezni.

A pedagogus dijazasa megoldatlan, és sokszor a kollegak sem igazan egyiittmikodok. (Pl.
elézetes kérésre sem tekintenek el a masnapi szamonkéréstdl egy egész délutdni mizeum-,
vagy barlanglatogatas utan. A kovetkezd alkalommal persze a gyerek nem mer eljonni.)



