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Miért FEMIP?

Mindségfejlesztés a felsGoktatasban
program

FEMIP

a program korabbi munkacime:
Fels6oktatasi MinGségfejlesztési Program
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A program elézmeényei

ﬁ TAMOP 4.1.4.

ﬁ CALDERONI
HEFOP 3.3.1.
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HEFOP 3.3.1.

e Afels6oktatas tartalmi és szerkezeti fejlesztése
3 komponens

tamogatas: 6784 M Ft

e 1. komponens: A fels6oktatasi intézmények
képzési kinalatanak bdvitése, fejlesztése

e 2. komponens: Fels6foku vegzettséggel
rendelkez6k at- és tovabbképzése
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HEFOP 3.3.1

3. komponens: A felsooktatasi intézmények
minéségkozpontu mikodésének tamogatasa

e 12 intézményi konzorcium
e ~ 1200 M Ft tamogatas
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HEFOP 3.3.1

Palyazo neve Projekt megnevezése

Budapesti Corvinus Egyetem, Elelmiszerbiztonsag és minéség felnéttfokon

Elelmiszertudomanyi Kar

Budapesti Kommunikacios és Uzleti A Budapesti Kommunikéciés Féiskola, az Altalanos Vallalkozasi

Foiskola Foéiskola és a Harsanyi Janos Foéiskola minéségkodzpontu
fejlesztése

Debreceni Egyetem Minéségi tudas elballitasa és atadasa az egészségigyi és
orvoskéepzésben. Valasz a XXI. szazad kihivasaira

Dunadujvarosi Féiskola Partnerkdzpontu dnértékelési modell megalkotasa és
tovabbképzések a fels6oktatasi intézmenyek
humaneréforrasainak fejlesztéseert

Kéaroly Rébert Féiskola Min6ség- és kornyezetkdzpontud integralt menedzsment rendszer
kifejlesztése, bevezetése és tanusittatdsa az ISO 9001 - 14001
szabvany szerint, és az E-learning keretrendszer bevezetéséhez
kapcsolodo oktatas

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @

a Magyar Allam tarstinanszirezdsaval valssul meg:
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HEFOP 3.3.1

Palyazo neve Projekt megnevezése

Miskolci Egyetem A fels6éoktatasi intézmények minéségkultira valtasanak pilot
programja

Nyiregyhazi Féiskola Min6ségi oktatas hatékony vezetéssel europai dimenzidban

Pécsi Tudomanyegyetem A mikodési folyamatok mintaszer( Ujraszervezése az integralt
vidéki nagyegyetemek minéségkdzpontd mikodéséenek
tamogatasa érdekében

Semmelweis Egyetem Min6éségkozpontu vezetés

Szegedi Tudomanyegyetem Dél-alfoldi fels6oktatasi intezmeények benchmarking alapu
minéségertékelési rendszerének kialakitasa

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @
a Magyar Allam tarstinanszirezdsaval valssul meg:
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HEFOP 3.3.1

Eredményei:

— Minbség kultura terjesztése

— Szakért6i kor boviilt

— Egyuttmkodések kialakulasa a kiilonb6z6 intézmények kozott
— Oktatasok, képzések a FOI-kban

— Tananyagok szamszer( novekedése

Problémak:

— Eré6forrasok szétforgacsolasa

— Intézmény halézat megosztottsaganak novekedése
— Formalis megoldasok

— Rendkivil egyenetlen szakmai szinvonal

a Magyar Allam tarstinanszirezdsdval valdsul meg.

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @
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HEFOP - FEMIP

e A FEMIP céljainak meghatarozasa:

— kiindulasi alapként a HEFOP 3.3.1. program f06
célja: segitse el6 a felsGoktatasban tanulok és
vegzettek sikeres belépését a munkaerdpiacra és
alkalmazkodasukat annak valtozo
korulményeihez.
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CALDERONI

Célja a HEFOP 3.3.1. program keretében az
Otven felsGoktatasi intézményben kifejlesztett
termékek:

— mindségbiztositasi rendszerek
— digitalis tananyagok
— e-learning programok

disszeminacidjanak kiegészitése és kiteljesitése
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CALDERONI

Elektronikus tanulasi forraskezel6
keretrendszer, kompetenciafejleszto
programadatbazis és taneszkoz-etalontar

a kompetencia alapu oktatas eredményes
elterjesztése érdekében

http://calderoni.ofi.hu/

LR,
Uy Megyarerszs




Jroken

' Internst Explorer 7 béngésss ; MediaHead De t
F_ Inte rer 7 bongestre optimalizihea weElopmen
re_ Explorer 7 /

L L
o

Calderoni Online

Taneszkdz Informacios és Forraskezeld Rendszer

Fémend Bejelentkezés

Kezdélap Felhasznaldnev

Calderoni Program ps B
S eroni -
HEFOP 332 tematikus keresd
Kereso

Fejleszid feladatok
Memzetiségi anyvagok

| Belépés |

Kereses eredmenye Talalat

| Regisztracié |

HEFOP-3.3.1-P.-2004-06-0043/1.0 a0 db
Barfnerkdzporiy dnerigkelds! modall megalkolzss es fovabbkénsesak =

folsSoktatss intdzményok humdnerdforrasainak foflostdsddrt Tematikak

Széchenyi Istvan Egyetem 26 db Hefop azonositok
Dunaijvarosi Foiskola 33 db Targyszavak
Kodolanyi Janos Fiiskola & db Miifajok
Pécsi Tudomanyegyetem 15 db
LA e el PR LT T - 14 db
Mindsagy fudzs elfaliisss 8= sladzsa ar egeszseglio)yt s orvoskensesban.
Valzer 5 XXT. szazad kifivasaira
Szegedi Tudomanyegyetem 12db
Pécsi Tudomanyegyetem 2db
HEFOP-3.3.1-P.-2004-09-0113/1.0 17 db

Minceagy okistas hatekony vezefsssal surdpai dimenzicban

- -




HEFOP — CALDERONI - FEMIP

e HEFOP 3.3.1. szakmai tapasztalatainak, kibovilt
szakértdi bazisanak, kialakult
egyuttmikodéseinek hasznositasa

e 3 CALDERONI informacidbazis alapjan a HEFOP
3.3.1. program keretében megvalositott
mindségfejlesztési programok eredményeinek
feldolgozasa (J0 Gyakorlatok Adattar)
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CALDERONI - FEMIP

FOI — FEMIP —
Problémak, igények Valaszok

Kompetencia, kapacitas és Szakért6i adatbazis, j6

technikai eréforrasok, gyakorlatok adattar

szoftverek hianya

Min&ségugyi Min6ségbiztositasi

gondolkodasmaod definicidés gyljtemény és

elfogadtatasa egységes indikatorrendszer
agazati-szakmai
koordinacié

A mindseguigyi modellek Eurdpai sztenderdek
adaptacidja adaptacioja

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és
a Magyar Allam tarstinanszirezdsaval valssul meg:
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CALDERONI -Tamogatasok

Elektronikus
tartalomszolgaltato

e-tanulasi forrdskdzpont

Kompetencia-fejlesztd
tanarképzeési programok
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CALDERONI - FEMIP

FOI — FEMIP — CALDERONI -Tamogatasok
Problémak, igények Valaszok

Szakmai anyagok Minéségiranyitasi Portal Halozati szervez6dés
terjesztése,
Hirlevél, tovabbképzések

Internetes forum Fels6oktatasi minéségi dij Médiadidaktikai kutat6 és
gyakorl6 laboratorium

Tapasztalatcserék Minéséghitelesité-felkészitd Rendszer fejlesztés
kovetendd példak Ugynokség
terjesztése

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @
a Magyar Allam tarstinanszirezdsdval valdsul meg.
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FMD

Az onértékelésen és palyazaton alapulo dij — az 6sztonzés
mellett — azt a célt kivanja elérni, hogy a szervezeti szinti
onértékelést minél tobb fels6oktatasi intézményben
sajatitsak el, alkalmazzak a versenyképesség fokozasara.

2007-tol
Harom palyazati ciklusban 35 palyazat, 18 elismerés
TQM-nek megfelel6en folyamatos fejlesztés

A palyaztatas gondozdja az OFI

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @

a Magyar Allam tarstinanszirezdsdval valdsul meg.
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FMD

e Az Onértékelés segitségével az intézmények 6nalldéan és
folyamatosan értékelni tudjak tevékenységiket és
eredményeiket, azonosithatjak erésségeiket és a
legfontosabb fejlesztendd terileteiket, kijeldlhetik a
tovabbfejlesztés (stratégiai) iranyait, tokéletesithetik
mukodéstket, és folyamatosan fejleszthetik szervezeti
kulturajukat is.

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @
a Magyar Allam tarstinanszirezdsdval valdsul meg.
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FEMIP

Kapcsolatépitd Road Show-k 2007-ben

* Regionalis muhelybeszélgetéesek a FEMIP

megvaldsitasanak lehet6segeirdl

Az OFI mellett mikodo szakertdi
munkacsoport
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FEMIP

e Hat pillér:
|.  Kozvetlen szolgaltatasfejlesztés
II. Human erdéforras fejlesztés

Ill. Min8ségfejlesztési rendszerek bevezetésének,
tovabbfejlesztésének tamogatasa

IV. Min&ségkultura fenntarthato fejlesztése
V. FEMIP disszeminacio

VI. Hallgatok bevonasa a mindségfejlesztési folyamatba

A projekt oz Eurdpal Unid ramegatdsdval, az Eurdpai Szecldlis Alop, az Ewrdpai Regiondlis Fejleszidsi Alap és @

a Magyar Allam tarstinanszirezdsdval valdsul meg.
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Koszondm a figyelmet!

Topar Gabor
topar.gabor@ofi.hu
+3630-400-2168
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