
 

1 
 

Intézmény neve……………………… 
címe…………………………………. 
……………………………rektor neve 
rektor részére 
 

Tisztelt Rektor /Asszony / Úr!  
 
A Társadalmi Megújulás Operatív Program 4.1.4. „Minőségfejlesztés a felsőoktatásban” című - 
munkanevén FEMI - kiemelt projektjét az Oktatáskutató és Fejlesztő Intézet projektgazdaként 
vezeti. A projekt 2009. augusztus 1. – 2010. december 31. között valósítja meg a kitűzött szakmai 
célokat. Határozott elvárás, hogy a felsőoktatási intézmények nagy részében nemzetközileg 
elfogadott minőségbiztosítási rendszer épüljön ki és működjön, aminek egyik előfeltétele a mainál 
lényegesen fejlettebb minőségkultúra megteremtése. 
 
A FEMIP többek között definíciós gyűjtemény, minőségbiztosítási térkép, elektronikus tanulási 
felület, valamint jó gyakorlatok gyűjteményének elkészítésével segíti az intézményeket saját 
minőségirányítási rendszerük kialakításában, működtetésében és továbbfejlesztésében.  
Az intézmények vezetőit, oktatóit, dolgozóit, valamint hallgatóit képzési programokkal, papír alapú 
és elektronikus tananyagok rendelkezésre bocsátásával, workshopok szervezésével támogatjuk 
minőségfejlesztési feladataik megvalósításában. 
 
2010. április végétől kerül sor a regionális minőségmenedzsment képzésekre, amely 
rendezvénysorozat első lépéseként a képzők képzését szervezzük meg.  
 
A képzők képzése a következő három, egymásra épülő modulból áll: 

 
I. A felsőoktatás minőségfejlesztésének elméleti - szemléleti alapja 
II. Gyakorlati megoldások a felsőoktatás minőségfejlesztésének folyamatában, módszertani 

alap 
III. Új követelmények – újfajta képességek: a minőségfejlesztés emberi tényezői  

 
A képzés a felsőoktatás minőségfejlesztéséhez kapcsolódó új ismeretek megszerzését, a már 
meglévő ismeretek bővítését, jártasságok és készségek fejlődését segíti. A különböző feladatok és 
tevékenységek a minőségközpontú irányítási rendszer működtetéséhez szükséges szemléletet 
formálják. A rendszer lényegének megértését saját élményű tanulás támogatja. Az elméleti kérdések 
alkalmazását segítő gyakorlatok összeállításának elvei a megerősítés, a motiváció, az aktív részvétel 
és az átfogó megértés. 
 
A képzésen való részvételt tanúsítvány igazolja, ami feljogosítja a résztvevőket a TÁMOP 4.1.4 
program keretében megvalósítandó minőségügyi regionális képzések, tréningek és  workshopok 
vezetésére. 
 
Tisztelettel kérjük Rektor Asszonyt / Urat, hogy intézményükből a  képzők képzése rendezvényre 1 
fő felsőoktatási minőségügyet oktató, vagy oktatni kívánó  tanárt és / vagy 1 fő, az intézményben 
minőségbiztosítás, minőségmenedzsment  területen dolgozó munkatársat delegálni szíveskedjen. 
 
A modulokon való részvétel térítésmentes és regisztrációhoz kötött. Legalább egy, szabadon 
választott modul teljesítése személyes megjelenéssel, a másik két modul feldolgozása egyénileg, e-
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kurzusfüzet segítségével történik. A képzésről szóló tájékoztatást levelünk mellékleteként 
megküldjük . A modulokon a személyesen résztvevők száma limitált,de minden jelentkezőnek 
biztosítunk lehetőséget arra, hogy valamely modulba személyesen bekapcsolódhasson. A választott 
időponthoz való hozzárendelés a beérkezések sorrendjében történik. 
 
A jelentkezéseket a választott helyszín és az időpont, valamint a jelentkező elérhetőségeinek 
(munkahely, telefon, e-mail) megjelölésével a FEMIP iroda szakmai asszisztensének, Nagy 
Orsolyának címezve kérjük elküldeni a nagy.orsolya@ofi.hu címre 2010. április 12-ig. A 
jelentkezőkkel – részletes tájékoztatás és egyeztetés céljából – felvesszük a kapcsolatot.  
 
Tisztelt RektorAsszony / Úr, köszönjük, hogy munkatársa(i) delegálásával támogatja a felsőoktatás 
minőségfejlesztését, és elősegíti a képzők képzése program megvalósulását! 
 
 
 
Budapest, 2010. március 30. 
 
 

Tisztelettel: 
 
 

Topár Gábor 
 

TÁMOP 4.1.4 
szakmai projektvezető 

topar.gabor@ofi.hu 
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Melléklet 
 

A Társadalmi Megújulás Operatív Program 4.1.4. „Minőségfejlesztés a felsőoktatásban” 
című projekt keretében zajló Képzők képzése 

 
Modulok – témák 

 

Modul - téma Időpont Helyszín 

Modul teljesítésének 
formája (aláhúzással 
megjelölve az egyik 

forma) 
I. modul 

A felsőoktatás minőségfejlesztésének elméleti- szemléleti alapja 
Nyitóelőadás: 
Tanárképzés és minőség 
Szemlélet, vagy módszer? 
– Minőségfejlesztés tanár 
mesterszak záróvizsga 
tapasztalatai 
Minőségmenedzsment 
alapjai 
Minőségbiztosítási 
rendszerek 

2010. április 30. 
péntek 

10.00 -16.00 óra 

Budapest 
(intézmény, terem: 
egyeztetés alatt) 

Személyesen/e-
kurzusfüzetből 

II.  modul 
Gyakorlati megoldások a felsőoktatás minőségfejlesztésének 

folyamatában, módszertani alap 
Rendszerépítés 
módszertana 
Elégedettségvizsgálatok a 
gyakorlatban 
Pedagógiai értékelés 

2010. május 7. 
péntek 

10.00-16.00 óra 

Budapest 
(intézmény, terem: 
egyeztetés alatt) 

Személyesen/e-
kurzusfüzetből 

III.  modul 
Új követelmények – újfajta képességek: a minőségfejlesztés 

emberi tényezői 
Harmonizált európai 
szabványok 
A minőségfejlesztés emberi 
tényezői 
A minőségfejlesztés emberi 
tényezőinek fejlesztése 
tréningmódszerrel 

2010. május 14. 
péntek 

10.00-16.00 óra 

Szeged 
(intézmény, terem: 
egyeztetés alatt) 

Személyesen/e-
kurzusfüzetből 

 
 


